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Dans le cadre de ses activités de collecte, transport, traitement et exportation des déchets
dangereux et non dangereux, la société Ecological Projects & Services « EPS » s’engage a mettre
en ceuvre un Systéme de Management Intégré conforme aux exigences des normes 1SO 9001:2015,
ISO 14001:2015 et ISO 45001:2018, afin d’assurer la qualité de ses prestations, la protection de
I’environnement ainsi que la santé et la sécurité de ses travailleurs et de I’ensemble des parties
intéressées.

Evoluant dans un secteur a forts enjeux environnementaux, sécuritaires et réglementaires, EPS
assure une gestion rigoureuse et maitrisée de I’ensemble de ses opérations, depuis la prise en
charge des déchets jusqu’a leur traitement, leur valorisation ou leur élimination, ainsi que leur
exportation lorsque celle-ci est applicable, dans le respect strict des exigences légales,
réglementaires et des conditions de ses agréments.

«» Mission

o Fournir des prestations fiables, sécurisées et conformes dans le domaine de la gestion des
déchets dangereux et non dangereux.

o Garantir la tracabilité et la maitrise des flux de déchets tout au long des différentes étapes
de leur gestion.

e Contribuer a la préservation de I’environnement et au développement durable.

« Reépondre aux exigences et attentes des clients, partenaires et autres parties intéressées.

e Prévenir toute forme de pollution et maitriser les impacts environnementaux liés aux
activités de I’entreprise.

« Garantir des conditions de travail sdres et saines pour 1I’ensemble des travailleurs.

% Vision

e Devenir un acteur de référence a I’échelle nationale dans le domaine de la gestion des

déchets.

« Etre reconnu pour son professionnalisme, son engagement environnemental et sa culture de
sécurité.

o Développer des relations durables fondées sur la confiance, la conformité et la
performance.
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Axes stratégiques

o Excellence opérationnelle : assurer une gestion efficace, rigoureuse et maitrisée des
opérations afin d’améliorer la performance globale et la fiabilité des prestations.

o Satisfaction des clients : garantir des prestations conformes, sécurisées et de qualité
répondant aux attentes et exigences des clients et partenaires.

« Conformité réglementaire : respecter les exigences légales, réglementaires et autres
obligations applicables aux activités de I’entreprise ainsi qu’aux référentiels ISO.

e Protection de ’environnement : prévenir la pollution, réduire les impacts
environnementaux et promouvoir une gestion responsable des déchets et des ressources
naturelles.

e Sante et sécurité au travail : prévenir les blessures et maladies professionnelles, éliminer
les dangers et réduire les risques liés aux activités de 1’entreprise.
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Amélioration continue : améliorer continuellement I’efficacité et la performance du
systéeme de management intégré a travers le suivi des indicateurs et des objectifs QHSE.
Développement des competences : renforcer les compétences, la sensibilisation et
I’implication du personnel afin de promouvoir une culture QHSE durable et performante.

Engagements de la Direction

La Direction de Ecological Projects & Services s’engage a :

Mettre en place, maintenir et améliorer continuellement I’efficacité du Systéme de
Management Intégré conformément aux exigences des normes 1ISO 9001:2015, 1SO
14001:2015 et 1SO 45001:2018.

Respecter les exigences légales, réglementaires et autres exigences applicables a ses
activités.

Identifier, évaluer et maitriser les risques et opportunités liés a I’ensemble des processus de
I’entreprise.

Prévenir les accidents de travail, les blessures, les maladies professionnelles et les situations
dangereuses par 1’¢limination des dangers et la réduction des risques SST.

Prévenir la pollution et réduire les impacts environnementaux générés par les activités de
gestion des déchets.

Assurer la protection de I’environnement, y compris 1’utilisation rationnelle des ressources
et la gestion maitrisée des déchets et rejets.

Garantir la consultation et la participation active des travailleurs et de leurs représentants
dans les processus liés a la santé, la sécurité et I’amélioration continue du systeme de
management intégreé.

Développer les compétences du personnel a travers la formation, la sensibilisation et
I’implication de I’ensemble des collaborateurs dans la démarche QHSE.

Fournir les ressources humaines, techniques et organisationnelles nécessaires a I’atteinte
des objectifs QHSE.

Mesurer, surveiller et analyser les performances QHSE afin d’assurer I’amélioration
continue des processus et des résultats.

Renforcer la satisfaction des clients a travers la qualité des prestations, la réactivité et le
respect des engagements contractuels

Cette politique constitue un cadre de référence pour 1’établissement et la revue des objectifs QSE,
lesquels sont suivis, évalués et régulierement actualisés lors des revues de direction afin d’assurer
leur pertinence et leur efficacité. Elle est communiquée a I’ensemble du personnel et mise a la
disposition des parties intéressées
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